[Votre Nom et Prénom]
[Adresse]
[Code Postal et Ville]
[Numéro de téléphone]
[Adresse e-mail]
[Nom de l'entreprise]
[À l'attention de (Nom du manager ou Service des Ressources Humaines)]
[Adresse de l'entreprise]
Fait à [Lieu], le [Date du jour]
Objet : Rupture anticipée de mon contrat à durée déterminée
Madame, Monsieur,
Par la présente, je vous notifie ma décision de démissionner du poste de [Votre intitulé de poste], que j'occupe au sein de votre entreprise en contrat à durée déterminée depuis le [Date de début de votre contrat].
Cette décision est motivée par [Indiquez le motif légal de votre démission. Exemple : mon embauche en contrat à durée indéterminée]. Conformément à l'article L. 1243-2 du Code du travail, vous trouverez en pièce jointe le justificatif correspondant [Exemple : une copie de ma promesse d'embauche / de mon nouveau contrat de travail].
En application des dispositions légales, je respecterai un préavis d'une durée de [Indiquez la durée de votre préavis, par exemple : X jours/semaines]. Ce préavis débutera à la date de première présentation de ce courrier et prendra fin le [Date de fin de votre préavis]. Mon dernier jour de travail effectif sera donc le [Date de votre départ].
Je me tiens à votre disposition pour assurer la passation de mes dossiers dans les meilleures conditions possibles avant mon départ.
Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.
[Votre Signature manuscrite]
[Votre Nom et Prénom (tapé)]
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