[Prénom et nom]
[Adresse]
[Numéro de téléphone]
[Votre adresse e-mail]
[Coordonnées du destinataire]
À l'attention de [Nom de votre conseiller, si connu, sinon : Madame, Monsieur]
France Travail [Nom de l'agence ou du service]
[Adresse de l'agence]
Fait à [Ville], le [date]
Objet : Demande d'examen de ma situation pour exercice du droit d'option – Identifiant demandeur d'emploi n° [Votre numéro d'identifiant à 8 chiffres]
Madame, Monsieur,
Titulaire de l'identifiant demandeur d'emploi n° [votre numéro], inscrit(e) auprès de France Travail depuis le [date d'inscription initiale], je vous sollicite par la présente un examen de ma situation afin d'exercer mon droit d'option conformément à la réglementation en vigueur sur l'assurance chômage.​
J'ai terminé mon dernier contrat de travail le [date de fin du contrat], occupé(e) en tant que [intitulé du poste] au sein de [nom de l'employeur], avec un salaire brut mensuel moyen de [montant en euros] €. Depuis l'ouverture de mes droits initiaux le [date d'ouverture des droits antérieurs], j'ai cumulé [nombre de jours ou heures travaillés, par exemple : 150 jours travaillés ou 1 050 heures], ce qui me rend éligible à ce droit. Mon allocation journalière actuelle est de [montant en euros] €, et je souhaite renoncer à mes anciens droits non épuisés pour bénéficier d'un nouveau calcul basé sur mes activités récentes, qui s'avèrent plus rémunératrices et devraient entraîner une augmentation d'au moins 30% du montant global des allocations potentielles.​
Je joins à cette lettre les documents justificatifs nécessaires pour l'instruction de ma demande, à savoir :
· L'attestation d'employeur pour le dernier contrat ;
· Les bulletins de salaire des [nombre, par exemple : trois] derniers mois ;
· Une copie de mon contrat de travail ;
· Tout autre document pertinent [précisez si applicable, par exemple : justificatif de formation].
Je vous prie de bien vouloir m'informer dans les plus brefs délais des conséquences de cette option en termes de montant journalier, de durée d'indemnisation et de capital restant dû, afin que je puisse confirmer mon choix dans les 21 jours suivant la réception de votre notification. Je reste à votre disposition pour tout renseignement complémentaire et suis disponible pour un rendez-vous si nécessaire.​
Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.
[Prénom et Nom]
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